南京农业大学2022年公开招聘科研助理岗位汇总表（七）

	用人单位
	人数
	学历
	学位
	所学专业
	岗位职责
	其他招聘条件
	项目负责人
	单位联系人及电话

	农学院
	1
	研究生
	硕士及以上
	化学、生物学等相关专业 
	履行国家重点实验室“代谢组学平台”科研助理岗位职责；负责液质联用仪及相关仪器的使用与维护保养、功能开发；协助实验室日常管理；完成交办的其他工作。 
	热爱实验室工作；具有较强的动手能力，熟练掌握液质联用仪的相关仪器的操作技能；具有液质联用仪1年以上操作经验者优先。
	刘裕强
	马老师

025-84395103

	
	1
	研究生
	硕士及以上
	作物学、生物学等相关专业
	履行国家重点实验室“作物基因编辑平台” 科研助理岗位职责；从事作物遗传转化、基因编辑及相关科研和管理工作；完成交办的其他工作。
	热爱实验室工作；具有较强的动手能力及作物组织培养和遗传转化工作经验；具有基因编辑或转基因研究经验者优先。
	
	

	
	1
	研究生
	硕士及以上
	作物学等相关专业
	履行国家重点实验室办公室科研助理岗位职责；协助完成办公室日常事务；完成交办的其他工作。
	具有较强的沟通协调能力和文字表达能力。
	
	

	
	1
	本科及以上
	学士及以上
	农学、作物遗传育种、遗传学等相关专业
	履行科研助理岗位职责；主要从事水稻分子育种、田间管理等工作；完成交办的其他工作。
	具有分子育种的知识背景；具有作物育种试验和田间管理能力，能吃苦；具有硕士学位者优先。
	江玲
	

	资源与环境科学学院
	3
	研究生
	硕士及以上
	环境工程、环境微生物、化工、有机合成、给排水
	履行科研助理岗位职责；参与课题组相关技术研发；辅助老师做好教学工作；主要承担开展污水处理厂和室内试验等科研工作；完成交办的其他工作。
	具有英语六级及以上证书，有较强的英语听说读写能力；有较强的文字功底和语言表达能力；具有实验室管理工作经验者优先。
	蔡天明
	巢老师

025-84359210

	动物科技学院
	1
	研究生
	硕士
	动物遗传育种与繁殖
	履行科研助理岗位职责；负责实验室材料和资料管理服务工作；参与项目申报、执行、结题、会务等工作；参与团队肉鸡育种与生产相关技术推广与服务类项目工作；实验室日常管理；完成交办的其他工作。
	具有较强的文字表达能力；有育种数据分析或现场养鸡生产经验者优先。
	石放雄
	李老师

025-84395314

	动物医学院
	1
	研究生
	硕士
	动物医学
	履行科研助理岗位职责；在课题组组长指导下开展科研工作或进行自己感兴趣的自由科研探索，完成实验室安排的其他工作内容；负责实验室实验记录的管理工作；负责实验室常用试剂的购买、管理以及实验仪器维护等；完成交办的其他工作。
	具有良好的听说读写能力；具备查找研究领域的专业文献、获取国际前沿研究动态的能力；对科研有浓厚的兴趣，具有科研创新能力，以第一作者在国际重要刊物发表过研究论文。具有较强的工作责任心、良好沟通能力和团队协作精神。
	刘功关
	朱老师

025-84395759


	
	1
	本科及以上
	学士及以上
	生物学、兽医学、管理学等相关专业
	履行科研助理岗位职责；负责实验室日常管理工作，包括学生管理、项目管理、财务管理以及实验室其他相关管理工作；完成交办的其他工作。
	热心于实验室工作；具有一定的写作能力；有较强的实验室和科研管理能力；具有相关实验室管理工作经验者优先。
	闫丽萍
	

	食品科技学院
	1
	本科及以上
	学士及以上
	食品科学、生命科学、生物学等相关专业
	履行科研助理岗位职责；协助其他老师做好科研相关的工作，协助课题组承担的科研项目实施过程中的管理；完成交办的其他工作。
	了解肉品科学研究，参与过至少一项下列研究内容：1、冷却肉贮藏保鲜；2、肉制品加工及质量安全控制；3、细胞培养肉研发；具备岗位所需的基本工作技能；具有一定的管理能力、组织协调能力和写作能力，能吃苦；有工作经验者优先。
	周光宏
	李老师

025-84395618

	
	1
	本科及以上
	学士及以上
	食品、分子生物学、化学等相关专业
	履行科研助理岗位职责；负责实验室的大型仪器管理与实验室日常管理事务；辅助完成实验室教学、科研等相关工作；完成交办的其他工作。
	具有扎实的专业基础及实验操作能力；会操作液相色谱、气相色谱、质谱等大型仪器者优先。
	李春保
	

	草业学院
	1
	研究生
	硕士
	农艺与种业
	履行科研助理岗位职责；协助完成负责人安排的草品种选育、草耐逆调控生理及分子实验、试剂订购及采购等事宜；完成交办的其他工作。
	无
	徐彬
	张老师

025-84396130


